STATUT FUNDACJI FUNDACJA MATERIA PRIMA

ROZDZIAEL I: POSTANOWIENIA OGOLNE

§1. Nazwa, siedziba i teren dzialania

1.

8.

Fundacja pod nazwa Fundacja Materia Prima, zwana dalej Fundacja, dziata na podstawie
ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (Dz. U. z 1991 r. Nr 46, poz. 203), wraz z
p6Zniejszymi zmianami oraz niniejszego statutu.

. Fundacja zostata ustanowiona przez Anne Rau, zwang dalej Fundatorem, aktem notarialnym

sporzadzonym przez notariusza Izabele Narkun-Kletz w kancelarii notarialnej w Stupsku

przy Alei Sienkiewicza 21D, w dniu 24 kwietnia 2025, zapisang w Repertorium "A" nr
1066/2025

. Siedzibg Fundacji jest Stupsk.

. Fundacja dziata na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, a takze za granica zgodnie z

obowigzujacymi przepisami prawa.

. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ w formie stacjonarnej i online.

. Fundacja moze uzywac skréconych form nazwy:

a) Materia Prima
b) Fundacja MP
c) FMP

. Fundacja moze uzywac znaku graficznego Fundacji, a takze logo z napisem wskazujacym

jej nazwe.

Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ w formie stacjonarnej i online.

§2. Charakter prawny Fundacji

1.
2.

3.
4.

Fundacja posiada osobowos$¢ prawna.

Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ odptatng i nieodptatng pozytku publicznego w
zakresie okreSlonym w niniejszym statucie.

Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony.

Nadzor nad Fundacja sprawuje minister wiasciwy ds. kultury.

§3. Cele Fundacji

1.

2.

Fundacja ma na celu wspieranie rozwoju umiejetnosci artystycznych i spotecznych oraz
dziatania na rzecz profilaktyki uzaleznien.

Fundacja realizuje swoje zadania przede wszystkim na rzecz dzieci, mtodziezy i mtodych
dorostych. Nie wyklucza jednak wsparcia innych grup wiekowych oraz dziatan
miedzypokoleniowych.



3. W szczegdlnosci Fundacja dziala na rzecz:
a) Wsparcia mtodziezy uzdolnionej artystycznie na poczatku ich drogi tworczej;

b) Tworzenia alternatywnych form spedzania wolnego czasu poprzez dziatalnosc¢ teatralna,
muzyczng, filmowaq i multimedialng;

¢) Rozwoju umiejetnosci spotecznych poprzez warsztaty, spotkania i projekty edukacyjne;
d) Profilaktyki uzaleznien i edukacji w zakresie zdrowia psychicznego;

e) Integracji spotecznej poprzez kulture i sztuke oraz dzialania interdyscyplinarne;

f) Popularyzacji dziatan artystycznych w srodowiskach defaworyzowanych.

g) Promocji i organizacji wolontariatu;

h) Przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

i) Ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

j) Dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej i promocji Rzeczypospolitej Polskiej za
granica;

k) Wspomagania rozwoju wspoélnot, spotecznosci lokalnych oraz rozwijania kontaktéw i
wspolpracy miedzy spoteczenstwami;

84. Sposoby realizacji celow

1. Fundacja realizuje swoje cele poprzez r6znorodne dziatania:
a) Organizacje warsztatow, kursow, szkolen, spotkan oraz zaje¢ edukacyjnych,
artystycznych, profilaktycznych i rozwojowych, skierowanych do dzieci, mtodziezy i
dorostych;
b) Produkcje, organizacje i wspétorganizacje wydarzen kulturalnych i artystycznych, w tym
spektakli, koncertow, wystaw, festiwali, przegladow, performansow, debat i innych form
dzialalnosci tworczej, zarowno w Polsce, jak i za granicg;
c) Udzial w wydarzeniach artystycznych, teatralnych, edukacyjnych i spotecznych w kraju i
za granica;

d) Wspieranie tworczo$ci mtodych artystow, twércow i animatoréw kultury poprzez
mentoring, programy stypendialne, rezydencje artystyczne oraz pomoc w uzyskiwaniu
grantow i innych form finansowania dziatalno$ci twoérczej;

e) Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, w tym przygotowanie, publikacje i dystrybucje
ksigzek, czasopism, broszur, katalogow, materiatow edukacyjnych i artystycznych, zaré6wno
w formie drukowanej, jak i elektronicznej (np. z numerem ISBN lub ISSN) w zakresie
realizacji celéw statutowych;

f) Tworzenie, produkcje i upowszechnianie materiatbw medialnych i cyfrowych, w tym
podcastow, filméw edukacyjnych, rejestracji spektakli, dokumentacji fotograficznej oraz
prowadzenie warsztatow online i innych form zdalnej aktywnosci edukacyjno-kulturalnej;

g) Tworzenie i prowadzenie programoéw profilaktycznych, terapeutycznych i rozwojowych z
wykorzystaniem narzedzi kultury i sztuki, skierowanych do réznych grup spotecznych;



h) Prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej i promocyjnej, w tym tworzenie stron
internetowych, kampanii spotecznych i obecnosci w mediach;

i) Wspolprace z instytucjami kultury, placowkami edukacyjnymi, organizacjami
pozarzadowymi, samorzadami, jednostkami administracji publicznej oraz podmiotami
krajowymi i zagranicznymi w zakresie realizacji celow statutowych;

j) Organizacje, koordynacje i rozw6j wolontariatu, w tym integracje Srodowisk twoérczych i
spotecznych oraz wspieranie dziatan opartych na wspélpracy i solidarnosci spotecznej.

k) Wspélprace interdyscyplinarng z podmiotami z r6znych dziedzin, w tym nauki,
technologii i biznesu.

1) Wdrazanie innowacyjnych rozwigzan i wykorzystanie nowych technologii w realizacji
celow statutowych.

m) Prowadzenie dziatan badawczych i analiz dotyczacych obszar6w dziatalnosci Fundacji w
zakresie zwigzanym z celami Fundacji.

2. Dla osiggniecia swych celow Fundacja moze wspierac¢ dziatalnos¢ innych organizacji,
instytucji i grup nieformalnych, w kraju i za granica.

§5. Majatek i dochody Fundacji

1. Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski w kwocie 1000 z} (stownie: jeden tysiac
ztotych) oraz inne mienie nabyte przez Fundacje w toku jej dzialania.

2. Fundacja prowadzi nieodpltatng oraz odptatng dziatalno$¢ statutowa.
3. Zrédtami finansowania Fundaciji sa:

a) Darowizny, spadki, zapisy;

b) Dotacje, subwencje, granty

c) Zbiorki publiczne

d) Fundraising, w tym crowdfunding

e) Inwestycje, w tym dochody z majatku nieruchomego, ruchomego, praw majatkowych
oraz instrumentéw finansowych, takich jak lokaty bankowe, papiery wartos$ciowe i udziaty.

f) Wplywy z odptatnej dzialalnosci statutowej

g) Zaciaganie zobowiazan finansowych, w tym kredytéw i pozyczek, zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa

h) Srodki pochodzace z mechanizmu przekazywania czesci podatku dochodowego na rzecz
organizacji pozytku publicznego zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

i) Dochody z aukcji internetowych.
j) Sponsoring.

k) Inne, zgodne z obowiazujacymi przepisami prawa, Zrodta pozyskiwania majatku, w tym
te wynikajace z rozwoju technologicznego oraz innowacji finansowych.

4. Pozyskiwany majatek Fundacji moze pochodzi¢ ze Zrédet krajowych i zagranicznych.



5. Majatek i dochody uzyskiwane przez Fundacje sq przeznaczone na realizacje celow
statutowych, w tym na utrzymanie organizacji i jej koszty administracyjne.

6. Pozyskany majatek, w tym dotacje, darowizny, zapisy i spadki, moga by¢ przeznaczane na
realizacje wszystkich celéw statutowych, jezeli ofiarodawca nie postanowit inacze;j.

7. Fundacja prowadzi gospodarke finansowa i ksiegowos$¢ zgodnie z obowigzujacymi

przepisami.

ROZDZIAL II: ORGANY FUNDACII
§6. Zarzad Fundacji

1. Fundator powohije pierwszego Prezesa Zarzadu wraz z ustanowieniem Fundacji.

2. Zarzad moze pozosta¢ w formie jednoosobowej, lub w miare rozwoju dziatalnosci
Fundacji, zostac¢ rozszerzony do maksymalnie 3 cztonkéw, w tym Prezesa Zarzadu, na
podstawie jednomyslnej uchwaty Rady Fundacji.

3. Cztonkowie Zarzadu mogg pehic¢ funkcje: Prezesa Zarzadu, Wiceprezesa Zarzadu,
Sekretarza Zarzadu lub Skarbnika Zarzadu, co zostanie okreslone w uchwale Rady Fundacji
powotujacej dang osobe.

4. W uchwale, o ktérej mowa w punkcie 3, Rada Fundacji moze okresli¢ szczegotowe
kompetencje przypisane do kazdej z funkcji.

Ustanie cztonkostwa w Zarzqdzie
5. Cztonkostwo w Zarzadzie nie jest ograniczone kadencja.
6. Czlonkostwo w Zarzadzie ustaje w przypadku:
a) Zlozenia pisemnej rezygnacji.

b) Utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sadu za
przestepstwo popelione z winy umyslnej.

c) Smierci cztonka Zarzadu.
d) Odwotania przez Rade Fundacji w drodze uchwaly podjetej jednomyslnie.
Kompetencje Zarzqdu
7. Zarzad kieruje dzialalnoScig Fundacji i reprezentuje ja na zewnatrz.
8. Zarzad reprezentuje Fundacje jednoosobowo, chyba Ze Rada Fundacji postanowi inaczej.

9.Zarzad moze powotywac pelnomocnikéw do kierowania wyodrebniong sferg spraw
Fundacji.

10. Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczego6lnosci:
a) Kierowanie biezaca dziatalnosciag Fundacji.

b) Realizacja celow statutowych Fundacji.

) Zarzadzanie majatkiem Fundacji.

d) Reprezentowanie Fundacji na zewnatrz.



e) Zatrudnianie i zwalnianie pracownikow oraz ustalanie ich wynagrodzenia.

f) Inicjowanie zmian w statucie Fundacji, w tym w zakresie celéw statutowych, poprzez
wniosek skierowany do Rady Fundacji.

g) Wystepowanie z wnioskiem do Rady Fundacji o polaczenie Fundacji z inng organizacjq
pozarzadowa lub o likwidacje Fundacji.

Zasady dzialania Zarzqdu

11. Posiedzenia Zarzadu wieloosobowego odbywaja sie w miare potrzeb, jednak nie
rzadziej niz raz w roku, w formie stacjonarnej lub zdalnej.

12. Szczegbtowe zasady zwotlywania i przeprowadzania posiedzen Zarzadu oraz inne
kwestie zwigzane z jego funkcjonowaniem okre$la Regulamin Zarzadu, uchwalany i aktualizowany
przez Zarzad.

13. Zarzad podejmuje uchwaty zwykla wiekszoscig gtosow. W przypadku rownej liczby
glosow decyduje glos Prezesa Zarzadu.

14. Cztonkowie Zarzadu mogq by¢ zatrudnieni w Fundacji na podstawie umowy o prace lub
innej umowy cywilnoprawne;j.

15. Umowy z czlonkami Zarzadu zawiera Rada Fundacji

§7. Rada Fundacji
Zasady dziatania Rady Fundacji
1. Rada Fundacji jest organem nadzorczym i doradczym Fundacji.
2. Cztonkowie Rady Fundacji pelnig swoje funkcje spotecznie.
3. Rada Fundacji sklada sie z trzech cztonkow.
4. Rada Fundacji podejmuje uchwaty zwykla wiekszoscia glosow.

5. Posiedzenia Rady Fundacji zwotywane sq w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz w
roku, w formie stacjonarnej lub zdalnej.

6. Zasady zwolywania posiedzen i tryb pracy Rady Fundacji okresla Regulamin Rady
Fundacji, uchwalony przez Rade Fundacji.

7. Czionkowie Rady Fundacji moga by¢ zatrudnieni w Fundacji do wykonywania zadan
poza zakresem ich funkcji w Radzie.

Powolanie i ustanie cztonkostwa w Radzie Fundacji

8. Cztonkow Rady Fundacji powotuje i odwotuje Fundator. Fundator moze wykonywac to
uprawnienie niezaleznie od pehienia funkcji w organach Fundacji. W przypadku $mierci Fundatora
uprawnienie to przechodzi na osobe wskazang przez Fundatora w testamencie lub w statucie
Fundacji.

9. Czlonkowie Rady Fundacji powolywani sg na czas nieokreslony.

10. Cztonkostwo w Radzie Fundacji ustaje w przypadku:



a) Zlozenia pisemnej rezygnacji.

b) Utraty praw obywatelskich na skutek prawomocnego wyroku sadu za przestepstwo
popehnione z winy umyslne;j.

c) Smierci czlonka Rady Fundacji.
d) Odwotania przez Rade Fundacji w drodze uchwaty.

e) Dlugotrwatej nieaktywnosci w pracach Rady Fundacji, trwajacej nieprzerwanie dtuzej niz
6 miesiecy, stwierdzonej uchwatg Rady Fundacji.

11. Fundator nie moze by¢ cztonkiem Rady Fundacji, jesli pelni funkcje w Zarzadzie
Fundacji.

Kompetencje Rady Fundacji
12. Do kompetencji Rady Fundacji nalezy:
a) Nadzér nad dziatalno$cig Zarzadu.
b) Zatwierdzanie rocznych sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci Fundacji.
¢) Dokonywanie okresowej oceny dziatalnosci Zarzadu.
d) Opiniowanie strategicznych planow dziatania Fundacji.
e) Powolywanie i odwotywanie cztonkow Zarzadu.
f) Ustalanie wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu.
g) Rozpatrywanie wnioskow i skarg dotyczacych dzialalno$ci Fundacji.

h) Uchwalanie zmian statutu, w tym w zakresie celéw statutowych, z inicjatywy wilasnej lub
na wniosek Zarzadu.

i) Podejmowanie decyzji o polaczeniu z inng organizacja lub o likwidacji Fundacji na
wniosek Zarzadu.

j) Powotywanie i odwolywanie likwidatorow Fundacji.

ROZDZIAL ITI: POSTANOWIENIA KONCOWE

§8. Zmiany w statucie
1. Zmian w statucie dokonuje Rada Fundacji drogg uchwaty.

2. Zmiany statutu wchodza w zycie po zatwierdzeniu przez Fundatora, z dniem ich
zarejestrowania w Krajowym Rejestrze Sagdowym.

3. Zmiany statutu moga dotyczy¢ wszystkich postanowien statutu, w tym celé6w Fundacji.

4. Zmiany celéow Fundacji nie moga prowadzi¢ do usuniecia dotychczasowych celow
statutowych.

5. Zmiany celéw Fundacji moga polega¢ na:
a) Dodaniu nowych celoéw statutowych,

b) Modyfikacji istniejacych cel6w statutowych,



c) Doprecyzowaniu istniejacych celéw statutowych.

6. Zmiany celéw Fundacji mogg by¢ dokonywane w celu dostosowania dziatalnosci Fundacji
do aktualnych potrzeb spotecznych, zmian prawnych lub technologicznych, a takze w celu
uwzglednienia nowych mozliwosci realizacji celow statutowych.

§9. Likwidacja Fundacji
1. Fundacja moze zostac¢ zlikwidowana w przypadku:
a) Osiagniecia celow, dla ktorych zostata ustanowiona;
b) Wyczerpania srodkdw finansowych i majatku Fundacji;
¢) Decyzji Zarzadu Fundacji o zakonczeniu dziatalnosci, zatwierdzonej przez Fundatora.
2. Decyzje o likwidacji podejmuje Rada Fundacji w drodze uchwaty.
3. Likwidacja Fundacji moze nastapi¢ wytacznie po uzyskaniu pisemnej zgody Fundatora.

W przypadku $Smierci Fundatora, decyzje o likwidacji podejmuje Rada Fundacji w
porozumieniu z osobg wskazang przez Fundatora w testamencie lub statucie.

4. Majatek pozostaly po likwidacji Fundacji musi zosta¢ przekazany innej organizacji non-
profit o zblizonych celach, wskazanej przez Rade Fundacji.

5. Funkcje likwidatorow Fundacji pelnig cztonkowie Zarzadu, chyba ze uchwata o likwidacji
wyznaczy inng osobe lub osoby.

§10. Postanowienia koncowe

1. W przypadku ustania cztonkostwa calej Rady Fundacji bez wyboru nastepcow, Zarzad
powotuje Tymczasowa Rade (jednoosobowa, z uprawnieniami statej Rady) lub wnioskuje o
kuratora sgdowego petniacego jej role. Tymczasowa Rada ma 60 dni na powolanie statej
Rady zgodnie z §7.

2. 2) Statut wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania w Krajowym Rejestrze Sadowym.

Fundator: Anna Rau.........ccceeeveeviieeniieeniieennns Data sporzadzenia statutu: 16.04.2025



	ROZDZIAŁ I: POSTANOWIENIA OGÓLNE
	ROZDZIAŁ II: ORGANY FUNDACJI
	ROZDZIAŁ III: POSTANOWIENIA KOŃCOWE

